
York 
Asociados 
Group.     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICADO 
Entregado a 

FACHIM FLORES FERNANDO 

09 de mayo del 2025 

Lima, Perú 

Curso de Capacitación 

“NUEVA LEY GENERAL DE CONTRATACIONES 

PUBLICAS, LEY No 32069” 
 

Por haber completado las sesiones de 30 horas lectivas, llevadas a cabo desde el 

05 al 09 de mayo del 2025, y aprobado el examen del: 

Olver Omar Vargas Gamarra 
Departamento de Educación & Gestión del Talento 
York Asociados Group 

Econ. Jose Alfredo Huaman Gutiérrez 
Ponente 

York Asociados Group 
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Aprobó el presente Programa de Especialización como MUY SATISFACTORIO con la nota de: 
 
 

TEMARIO 
MODULO 1: 
 
ASPECTOS GENERALES 

− Ambito de aplicación de la nueva Ley General de Contrataciones Públicas. 

− Entrada en vigor de la nueva Ley General de Contrataciones Públicas. 

− El nuevo organismo especializado para las Contrataciones Públicas 
eficientes. 

− Definición más importante de la nueva ley General de Contrataciones 
Públicas. 

− Estudio del reglamento. 

MÓDULO 4: 
 
FASE DE SELECCIÓN 

− Procedimiento de selección competitivos – Licitación pública. 

− Procedimiento de selección competitivos – Licitación pública abreviada. 

− Procedimiento de selección competitivos – Concurso  pública. 

− Procedimiento de selección competitivos – Concurso público abreviado. 

− Procedimiento de selección no competitivos. 

− Etapas del procedimiento de selección. 

− Presentacion de las ofertas. 

− Tipos de evaluacion de la oferta. 

− Requisitos de calificación. 

− Negociación.  

− Dialogo competitivo. 

MODULO 2: 
 
FUNDAMENTOS DE LA 
NUEVA LEY GENERAL DE 
CONTRATACIONES 
PÚBLICAS 

− Principios de la nueva Ley General de Contrataciones Públicas. 

− Dependencia encargada de las  Contrataciones Públicas. 

− Compradores publicos 

− Certificacion de los compradores públicos. 

− Autoridad de la gestión administrativa.  

− Área usuaria y área técnica estratégica. 

MÓDULO 5: 
 
EJECUCIÓN 
CONTRACTUAL DE 
BIENES Y SERVICIOS  

− Contenido del contrato. 

− Tipod de garantias contractuales. 

− Suspensión del plazo de ejecución contractual. 

− Subcontratación. 

− Reducción de prestaciones. 

− Modificación contractual por hecho sobreviniente no imputable a las 
partes. 

− Prestaciones adicionales en bienes y servicios. 

− Ampliacion del plazo contractual en bienes y servicios. 

− Pago. 

− Contrataciones complementarias. 

− Nulidad de contrato. 

− Resolución de contrato por terminación anticipada.  

MODULO 3: 
 
ACTUACIONES 
PREPARATORIAS  

− Plan anual de contrataciones. 

− Planificación de las necesidades. 

− Contratos menores. 

− Segmentación de contrataciones 

− Requerimiento. 

− Estrategia de contratación. 

− Gestión de riesgo en bienes y servicios. 

− Intereccion con el mercado / indagacion de mercado. 

− Consulta al mercado. 

− Herramientas de las consultas al mercado. 

− Difusión del requerimiento. 

− Agrupamiento de prestaciones. 

− Expediente de contratación. 

− Elaboracion de bases. 

− Evaluadores / Expertos / Oficial de compra / Comités / Jurados. 
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TEMARIO 

MODULO 1: 
 
ACTUACIONES 
PREPARATORIAS PARA 
BIENES SERVICIOS Y 
OBRAS 

− Plan anual de contrataciones. 

− Formulacion de requerimiento. 

− Item, paquetes e item paquetes. 

− Fraccionamientoz 

− Indagacion de mercado / valor estimado y referencial 

− Expediente de contratacion 

− Responsabilidades del comité de selección 

− Elaboracion de bases 

MODULO 4: 
 
RESPONSABILIDADES 
ADMINISTRATIVA, CIVIL Y 
PENAL, CONTROL SIMULTÁNEO 
Y POSTERIOR A LAS COMPRAS 
DE LOS BIENES, SERVICIOS Y 
OBRAS. 

− Rol de la Contraloría General de la República. 

− Acciones de Control por parte de la Contraloría. 

− Responsabilidades Administrativas. 

− Responsabilidades Civiles. 
− Responsabilidades Penales. 

− Como realizar un Control Simultaneo. 

− Como realizar un Control Posterior. 

− Informes de Control Simultaneo y Posterior. 

MODULO 2: 
 
PROCEDIMIENTO DE 
SELECCIÓN PARA BIENES 
SERVICIOS Y OBRAS 

− Procedimiento de selección (licitacion publica, concurso 
publico y adjudicacion simplificada). 

− Consultas, observaciones e integracion de bases. 

− Presentacion de ofertas. 

− Subsanacion de ofertas y rechazo de ofertas. 

− Admisión, evaluación, calificación de las ofertas y Buena 
Pro. 

− Cancelación de procedimientos de selección. 

− Declaratoria de desierto. 

− Recurso de apelación. 

MÓDULO 5: 
 
DIRECTIVA N° 009-2020-
CG/GCSD “RECEPCIÓN, 
EVALUACIÓN Y ATENCIÓN DE 
DENUNCIAS” 

− Sistema nacional de denuncias. 

− Requisito para que una denuncia sea admitida. 

− Tipos de denuncias. 

− Principios de la directiva de denuncias. 

− Proceso de recepcion, evaluacion y atencion de denuncias. 

− Proceso que condorma el proceso de recepcion,evaluacion y 
atencion de denuncias(gestion de canales,evaluacion de la 
denucia,ejecucion de la atencion de la denuncia). 

 
MODULO 3: 
 
EJECUCIÓN CONTRACTUAL 
PARA BIENES SERVICIOS Y 
OBRAS 

−  Procedimiento para perfeccionar el contrato. 

− Garantias. 

− Ampliacion de plazo. 

− Prestaciones adicionales. 

− Otras modificaciones al contrato. 

− Nulidad y Resolucion de contrato. 

− Conformidad y pago. 

− Liquidacion del contrato. 
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N° Certificado: 031-2025 
 

 

N° Certificado: 021-2021 
 


